Annexe 2
Enquéte aupres des membres du COPIL du CLS du Pays
de Guingamp

Vous étes associé au Contrat local de santé (CLS) du Pays de Guingamp depuis sa signature le 5 décembre 2016 en
tant que membre du Comité de pilotage (COPIL). Ce contrat arrivera a son terme en fin d'année 2019. L'évaluation du
CLS du Pays de Guingamp, va permettre de mesurer la pertinence de cet outil.

Cette démarche aura d'autant plus de sens si vous y prenez pleinement part. C'est tout l'intérét du questionnaire qui
vous est proposé ci-dessous, qui permettra de déterminer les apports et les pistes d'amélioration du CLS. Cette
démarche servira de base de discussion et de travail dans un second temps.

La date limite de réponse au questionnaire est fixée au 15 juillet 2019.

Je m'engage a assurer la confidentialité et 'anonymat dans le traitement des informations recueillies.
Le temps de réponse au questionnaire est d'environ 15 minutes.

Je vous remercie pour votre participation et vos réponses.

VAN MEEUWEN Antoine
Chargé de mission évaluation du Contrat local de santé du Pays de Guingamp
*Obligatoire

1. Adresse e-mail *

2. Quelle est votre fonction ? *

3. Quelle est votre structure ? *

Objectifs et engagements de votre structure
4. Quel est le type d’implication de votre structure dans le Contrat local de santé ?

O Participer aux décisions politiques ou stratégiques du CLS
[ Apporter une expertise dans un domaine social ou de la santé publique
] Accompagnement méthodologique

[] Relayer des informations

] Suivi du Contrat local de santé (participation au COPIL)
[J Mettre en oeuvre le pilotage d’une fiche-action

] Mobiliser des partenaires

[J Mobiliser des moyens humains de votre structure

[] Engagement financier

O] Difficulté a se prononcer

] Autre :

5. Votre structure a-t-elle participé a:

[] L'¢laboration du diagnostic

] L'¢laboration d'une ou plusieurs fiches actions

[] La mise en oeuvre d'une ou plusieurs fiches actions
L] Ne se prononce pas

] Autre :

6. Quels sont vos objectifs/attentes de départ par rapport au Contrat local de santé du Pays de
Guingamp ? *




7. Le CLS s'articule t-il avec d'autres démarches ou politiques de votre structure ?

L] Oui

] Non

[ Ne se prononce pas
O] Autre :

8. Pouvez-vous les décrire ?

9. L’implication de votre structure dans le CLS a-t-elle évoluée ? *

L] Oui

] Non

[ Ne se prononce pas
L] Autre :

10. Pour quelles raisons ?

11. Dans quelle mesure le CLS a-t-il répondu aux objectifs inscrits dans le Contrat local de santé ? *

Tres
satisfaisant

Satisfaisant

Peu
satisfaisant

A
améliorer

Non
concerné

Ne se
prononce
pas

Partager des objectifs
et priorités de santé
entre le Pays, I’Agence
Régionale de Santé, les
citoyens et les acteurs
du territoire

4

O

O

O

O

Affiner et compléter le
diagnostic local de
santé grace aux outils
d’observation mis en
place par la collectivité
et faire remonter les
besoins et les
demandes des
concitoyens

Bénéficier de la
connaissance des
collectivités locales sur
leur population, les
réseaux sociaux, les
associations, sur la
réalité des quartiers
pour améliorer
I'efficacité des actions
en santé

Elaborer une véritable
stratégie de santé
partagée par les
acteurs (élus,
partenaires
institutionnels,
population...)




Fédérer les acteurs O O O ] O ]
autour d’un projet
commun

Repenser la O O] O] | ] ]
gouvernance locale de

santé et développer les
espaces de
concertation

Mieux prendre en O O O O O O
compte et réduire les

inégalités sociales et
territoriales de santé

Consolider et inscrire O O O O O O
les actions dans le
temps, dans le cadre
d'un partenariat de 3
ans

Intégrer les O O O O O ]
problématiques
d'aménagement du
territoire dans les
décisions santé

12. Commentaires éventuels sur les points précédents

13. Participation aux comités de pilotage (COPIL) : *
L] Participation a toutes les réunions

L] Participation trés réguliére aux réunions

L] Participation ponctuelle aux réunions

] Non participation

[] Ne se prononce pas

L] Autre :

14. Si participation ponctuelle ou non participation, quelles sont les raisons ?
[] Manque d'intérét

[ Contraintes d'agendas

[] Manque de temps

[J Réorientation missions professionnelles/structures

[ Ne se prononce pas

L] Autre :

15. Pouvez-vous décrire ce qui vous intéresse dans les comités de pilotages (COPIL) ? *

16. Lors des comités de pilotages (COPIL), pouvez-vous décrire les points a améliorer ? *

17. Participez-vous également aux réunions du comité technique ? (COTECH ou groupe des pilotes
d'actions) *

L] Oui

] Non

[ Autre :



Plus-value et partenariat

18. Selon vous le Pays de Guingamp comme territoire d'intervention retenu par le CLS est-il
pertinent ? *

1 Oui
1 Non
O Ne se prononce pas

L1 Autre :
19. Pour quelles raisons ?

20. Actuellement, quels sont, pour vous, les principaux intéréts du CLS ? *

21. Actuellement, quelles sont, pour vous, les principales limites du CLS ? *

22. Lamise en place du CLS a-t-elle permis d’améliorer la perception des enjeux de santé sur le
territoire ? *

L] Oui

O Non

[] Ne se prononce pas
L] Autre :

23. Pour quelles raisons ?

24. Lamise en place du CLS a-t-elle permis d’améliorer le partenariat ? *
] Oui

1 Non

[] Ne se prononce pas

] Autre :

25. Pour quelles raisons ?

26. Des nouvelles habitudes de travail ou projets communs sont-ils nés de cette collaboration ?
L] Oui

L1 Non

[ Ne se prononce pas

L1 Autre :

27. Si oui, lesquels ?

28. Selon votre structure, y a-t-il un intérét a poursuivre les projets engagés par le CLS actuel avec
un deuxieme CLS ? *

L] Oui

] Non

L] Peut-étre

[] Ne se prononce pas
L] Autre :

29. Pour quelles raisons ?




Gouvernance, coordination et suivi
30. Dans quelle mesure la mise en oeuvre du CLS par le Pays de Guingamp, I'Agence Régionale de
Santé avec les partenaires a-t-elle permis de contribuer aux points suivants :
Article 1 du Contrat local de santé - Engagement des parties signataires (introduction)

Tres Satisfait Peu Insatisfait A Ne se
satisfait satisfait améliorer prononce
pas
Permettre une meilleure connaissance entre les | [] ] ] ] | |
acteurs qui oeuvrent en faveur de la santé sur le
territoire et partager les diagnostics
Mettre en place une programmation partagée O n n n ] O
d'actions au service d'une stratégie locale en
santé sur plusieurs années
Favoriser les coopérations et la cohérence des O ] ] ] | |
actions développées sur le territoire en
décloisonnant les approches
31. Dans quelle mesure étes-vous satisfait des points suivants ? *
Tres Satisfait Peu Insatisfait Non Ne se
satisfait satisfait concerné prononce
pas
Les actualités/informations O O O ] O |
de I'ARS
Les actualités/informations O O O ] O |
du Pays de Guingamp
Les actualités/informations O n n n ] O
des partenaires
Accompagnement du CLS O O O O O O
par la coordinatrice
Accompagnement méthodologique dans la mise ]
en oeuvre du CLS
Communication interne (communication entre O O O O O O
les membres du COPIL / Partenaires / Pays /
ARS)
Suivi des actions ] n n n ] O
Compréhension du réle du O | | | O |
COPIL
Animation du COPIL O | | | O |
Compréhension du réle du O O O O O O

COTECH

32. Avez-vous un commentaire éventuel sur les points précédents ou une proposition
d'amélioration concernant la gouvernance, la coordination, le suivi des actions ou la

communication ?

Si vous souhaitez nous faire part d'un élément non mentionné

dans le questionnaire
36. Commentaires éventuels
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