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Annie LE HOUEROU,
Maire de Guingamp

Vice-présidente du Conseil Général
Présidente de la Commission spécialisée prise en charge et 

accompagnements médico-sociauxaccompagnements médico-sociaux
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Marie-Christine DAVID,
Présidente du Conseil de Développement

Yvon PHILIPPE,
Vice président du Pays de GuingampVice président du Pays de Guingamp

Président de la CDC de Bourbriac
Maire de Coadout
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Thierry BURLOT,

Vice-président du Conseil Régional Vice-président du Conseil Régional 

Président de la CDC de Lanvollon/Plouha
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Impulser, créer et conforter des réseaux

Favoriser le décloisonnement entre les acteurs de différents

Pour les acteurs locaux de la prévention et de la p romotion 
de la santé :
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Favoriser le décloisonnement entre les acteurs de différents
champs (sanitaires, médicaux, sociaux, politiques,
associatifs,…), le travail en réseau et la mutualisation

Être un appui de proximité pour les différents acteurs et les
porteurs de projets (conseil et soutien méthodologique,
relais de l’information, diffusion des bonnes pratiques…)

Faciliter l’intervention des porteurs de projets extérieurs au
territoire



Mobiliser les élus et la population sur les préoccupations de santé 
locales 

Intégrer la dimension « santé » dans les projets de développement 
du territoire sur les autres politiques locales (logement, emploi, 

Pour la population et les habitants :
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du territoire sur les autres politiques locales (logement, emploi, 
aménagement de l’espace, sécurité, environnement)

Développer l’accès à l’information santé de la population 
(risques, facteurs aggravants, ressources mobilisables…..)

Développer des projets en direction des habitants, dans le respect 
des priorités de santé identifiées de façon partagée. 
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« un projet global 

d’éducation et d’éducation et 

de promotion 

de la santé »
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L’idée
Un chapiteau de cirque offrant des espaces de prévention 

L’esprit
Offrir des possibilités d’expression et de rencontre aux jeunes avec 

des adultes référents en matière de santé 

Une reconnaissance
Projet validé au niveau régional

Une originalité locale
C’est la première fois en Bretagne, que le projet est construit 
étroitement avec des acteurs culturels.

La richesse
Pluridisciplinarité des acteurs impliqués
Fort partenariat
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• Collèges
Jacques Prévert - Guingamp
Albert CAMUS - Guingamp
François Clec’h - Bégard
Prat Eles - Belle-Isle-en-terre
Charles Brochen - Pontrieux
Jules Ferry - Bourbriac
Saint-Pierre – Plouha

11 établissements

816 élèves

+

• Lycées
Lycée Jules Verne
Lycée Pavie 
Lycée Le Resmeur
Lycée Kernilien
Lycée Montbareil

30 particuliers

Rq : Demandes insatisfaites
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Forte satisfaction 96 %
« pour une fois c’est à nous de parler »

Objectifs de départ atteints

Dynamique partenariale

Dimension culturelle source de richesse

Une volonté de 
conforter 

cette dynamique 
instaurée 

Approche positive de la santé confortée

Dimension territoriale affirmée

Fonction d’observatoire

Des structures locales mieux repérées

Une dynamique positive

instaurée 

et de renouveler 
l’expérience
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Mise en place d’un réseau santé jeunes

Travail sur un programme d’actions coordonnées

• l’estime de soi

• temps de partage et d’écoute entre adultes et jeunes

• approche positive de la prévention et adapté aux 
publics

• prévention par les pairs

• réflexion collective sur des problématiques de santé 
spécifiques

Mise en place d’un nouveau temps fort festif 2012


